
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

21/12/2023

Informazioni personali

Cognome Nome SAVARESE SONIA

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Via Noale,1

Direzione Direzione Welfare e Salute

Area Area Domiciliarità

Unita'/ Ufficio Unità Gestione Centri Diurni Disabili Gruppo 1

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Funzionario dei Servizi Socio-
assistenziali

Categoria Giuridica D3

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione Incarico Responsabile Unità di Gestione Centri Diurni Disabili
Gruppo 1-3 CDD APPENNINI, IPPODROMO, TREVES,
FARAVELLI E NOALE

Esperienze professionali

*Da 12-2016 A 10-2017

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI PADERNO
DUGNANO (MI) Via Grandi n. 15

Settore Merceologico: risorse umane

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Istruttore
Amministrativo Cat. C.5 - Settore Risorse Umane e
OrganizzazioneGestione posizione previdenziale e
ricostruzione di carriere tramite portale INPS Passweb;
Concorsi pubblici e selezioni per mobilità interne e tra
Enti; Gestione Sorveglianza Sanitaria D.Lgs 81/2008
(programmazione visite mediche periodiche, giudizi
idoneità dipendenti)

*Da 11-1997 A 11-2016



Nome del datore di lavoro: COMUNE DI CUSANO
MILANINO (MI) - P.zza Martiri di Tienanmenn n. 1

Settore Merceologico: risorse umane

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Istruttore
Amministrativo - Cat. C - Servizio Organizzazione e
PersonaleGestione giuridica personale (assunzioni,
cessazioni, aspettative, diritto studio, permessi vari);
Stipendi e Denunce contributive personale dipendente e
REAS; stesura atti dirigenziali e deliberazioni di Giunta;
Anagrafe delle Prestazioni D.Lgs 165/2001

*Da 12-1995 A 11-1997

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI SETTALA (MI),
Via Roma n. 1

Settore Merceologico: amministrazione

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Collaboratore
Professionale Cat. B.3 - Servizio SegreteriaStesura e
registrazioni di atti dirigenziali, Deliberazioni di Giunta e di
Consiglio dell'ente.

*Da 11-1994 A 10-1995

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI SETTALA (MI),
Via Roma n. 1

Settore Merceologico: edilizia

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Collaboratore
Terminalista a tempo determinato Cat. B. 3 - Ufficio
TecnicoIstruttoria e gestione pratiche edilizie e condoni;
Supporto amministrativo alla Commissione Edilizia e al
Responsabile di Servizio.

 Esperienze professionali interne

*Da 02/10/2017 A 01/11/2020

Profilo: FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI

Ambito di Attivita': Servizi Sociali

Attivita' svolta: Responsabile di due Centri Diurni Disabili
Cherasco e Bernardino da NovateGestione e
coordinamento equipe multidisciplinari; supervisione



adempimenti amministrativi segreterie  dei due CDD;
Coordinamento con altri soggetti pubblici e privati;
supervisione Progetti Individuali rivolti agli utenti

Titoli di studio

Conseguito nel: 1993

Livello: diploma di laurea

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Filosofia

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Indirizzo Filosofia Morale

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione:
UNIVERSITA' STATALE DI MILANO

Conseguito nel: 1987

Livello: diploma di maturità

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Matematica, Fisica, Latino, Filosofia

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: LICEO
SCIENTIFICO "GIORDANO BRUNO"  MELZO (MI)

Livello nella classificazione nazionale ed internazionale:
Diploma di Maturità

Capacita' e competenze personali

Capacita' e competenze organizzative: Buona
predisposizione al lavoro in team e alle relazioni
interpersonali; attitudine a lavorare con scadenze e
cronoprogramma

Capacita' e competenze tecniche: Utilizzo pacchetto
Microsoft Word, Excel, Power Point

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CICLO DI WEBINAR "TEAM COACHING
PER COORDINATORI E RESPONSABILI DEI CDD"

Ente erogatore: ANCILAB S.R.L.

Durata in ore del corso: 20

Frequentato nel: 2022



Titolo del corso: IL PROJECT MANAGEMENT:
STRUMENTO PER UNA GESTIONE EFFICACE DEGLI
INTERVENTI PROGETTUALI IN AMBITO SOCIALE - II
WEBINAR "PROJECT CICLE MANAGEMENT: IL
QUADRO LOGICO"

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: IL PROJECT MANAGEMENT:
STRUMENTO PER UNA GESTIONE EFFICACE DEGLI
INTERVENTI PROGETTUALI IN AMBITO SOCIALE - I
WEBINAR "PROJECT CICLE MANAGEMENT: ANALISI
DEI PROBLEMI"

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CORSO MICROSOFT - EXCEL LIVELLO
AVANZATO

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION

Durata in ore del corso: 1

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: IL PROJECT MANAGEMENT:
STRUMENTO PER UNA GESTIONE EFFICACE DEGLI
INTERVENTI PROGETTUALI IN AMBITO SOCIALE - IV
WEBINAR "PROJECT CICLE MANAGEMENT: IL
MONITORAGGIO DELLA SPESA"

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: IL PROJECT MANAGEMENT:
STRUMENTO PER UNA GESTIONE EFFICACE DEGLI
INTERVENTI PROGETTUALI IN AMBITO SOCIALE - III
WEBINAR "QUADRO LOGICO EUROPEAID E LA
VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE"

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022



Titolo del corso: SMART WORKING O LAVORO AGILE

Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.

Durata in ore del corso: 3

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: LA METODOLOGIA DEL PROJECT
MANAGEMENT SQUARE “LA METODOLOGIA DEL
PROJECT MANAGEMENT SQUARE PM² II EDIZIONE”,

Ente erogatore: CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO 6.1 BIS
FORMAZIONE PREPOSTI CON E-LEARNING

Ente erogatore: SAN RAFFAELE RESNATI SPA,
AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTI CLINICI DI
PERFEZIONAMENTO, NIER INGEGNERIA SPA,
SINTESI SPA E CO.META SCCRL

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: MASTER CARE E GENITORIALITA':
MASTER CARE

Ente erogatore: LIFE BASED VALUE S.R.L.

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: PERCORSO DI TEAM COACHING "DA
GRUPPO A SQUADRA" - G.1

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 30

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: WEBINAR "PER PRENDERMI CURA DI
UN ALTRO DEVO PRENDERMI CURA DI ME"

Ente erogatore: LIFE BASED VALUE S.R.L.

Durata in ore del corso: 2



Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: WEBINAR "FORMAZIONE
SULL'ACCESSO CIVICO"

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 2,5

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: DIGITAL LAB: GESTIRE PRIORITA' E
CRITICITA' NELLA COMPLESSITA'

Ente erogatore: TORRELUNA S.A.S.

Durata in ore del corso: 2

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: INComune - DIVERSITA’ E
INCLUSIONE: LA CULTURA DEL GENERE E DELLA
PLURALITA'.

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 2

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: AURIGA ON-LINE - PIATTAFORMA
DOCUMENTALE DETERMINE ON-LINE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO 1.1 MODULO
BASE SICUREZZA

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO 1.29 RISCHIO
MANSIONE VDT

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO DI FORMAZIONE
PER COORDINATORI EMERGENZA

Durata in ore del corso: 8



Corsi di formazione Esterni

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: Il coordinatore: dalla gestione del
presente ad allenatore del futuro

Durata in ore del corso: 18

Area tematica affrontata: Organizzazione - Qualita

Ente di formazione: CITTA' METROPOLITANA MILANO

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: “Percorso Formativo per Dirigenti, PO,
Funzionari dei Centri Diurni per Disabili – Processi,
funzioni e distribuzione dei compiti fra ruoli di
responsabilità”

Durata in ore del corso: 20

Area tematica affrontata: altro

Ente di formazione: IRS

Stage: No

Certificazione rilasciata: Nessuna

Lingue

italiano

Lingua: francese

Livello Letto: Utente avanzato (C1)

Livello Parlato: Utente autonomo (B1)

Livello Scritto: Utente autonomo (B1)

Lingua: tedesco

Livello Letto: Utente base (A1)

Livello Parlato: Utente base (A1)

Livello Scritto: Utente base (A1)



Patenti

B
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